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Model orientativ

CONTRACT DE SUBVENTIE1

(Y] S— Y 2
1. Partile contractului
.............................................................................................. ,cusediul in e, €Od
fiscal.ooveeeeeeceienn, ,telefon e S faXe e, , adresa e-mail.......ccceveenennes , cont
bancar......cccceiveneeenne. , deschis la .........cceeueueuens, prin reprezentant legal..................... , functia............., In

calitate de administrator al schemei de minimis, pe de o parte,

Si

.......................................................................................... ,cu sediul N .....ooeeeveveneneeenees, cod fiscal..........., telefon
................. , faX...oeeeeneens, €-mail.................. cont bancar ..................., deschis la ...................., prin
reprezentant legal..................... , functia............... , In calitate de beneficiar de ajutor de minimis, pe de alta
parte,

prin liberul lor acord de vointa, precum si in conformitate cu legislatia in vigoare aplicabil3, incheie
prezentul contract de subventie.

2. Termeni, definitii, prescurtari
Termenii, definitiile si prescurtarile utilizate in prezentul acord au urmatorul inteles:

a) administrator al schemei de minimis — orice persoana juridica delegata de catre furnizor sa deruleze
proceduri in domeniul de minimis in numele furnizorului;

b) administrator ai schemelor de antreprenoriat — persoanele juridice de drept public sau de drept privat
care implementeaza, singure sau in parteneriat, proiecte cofinantate prin Programul Operational Capital
Uman 2014-2020 Ax.a prioritara 1: Initiativa "Locuri de munca pentru tineri" Obiectiv tematic 8:
Promovarea unei ocupari sustenabile si de calitate a fortei de munca si sprijinirea mobilitatii fortei de
munca Prioritatea de investitie 8.ii: Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor (ILMT), in special a celor
care nu au un loc de munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociala si a
tinerilor din comunitatile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret";
Obiectivul Specific 1.1; Obiectivul Specific 1.2; Apel de proiecte: POCU/908/1/3/Operatiune compozita
0S. 1.1, 1.2;, cu respectarea conditiilor din Ghidul solicitantulu;
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c) comercializarea produselor agricole — detinerea sau expunerea unui produs agricol in vederea vanzarii,
a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de introducere pe piata, cu exceptia primei vanzari
de catre un producator primar catre revanzatori sau prelucratori si a oricarei alte activitati de pregatire a
produsului pentru aceasta prima vanzare; o vanzare efectuata de catre un producator primar catre
consumatori finali este considerata comercializare in cazul in care se desfasoara in localuri distincte,
rezervate acestei activitati;

d) contract de finantare — actul juridic semnat intre AM/OI POCU, pe de o parte, si administratorul
schemei de antreprenoriat, pe de alta parte, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale
partilor in vederea implementarii operatiunilor in cadrul POCU;

e) contractul de subventie — actul juridic semnat intre administratorul schemei de minimis si beneficiarul
ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale partilor in vederea
implementarii masurilor finantate prin prezenta schema de ajutor de minimis;

f) intreprindere — orice forma de organizare a unei activitati economice, autorizata potrivit legilor in
vigoare sa faca activitati de productie, comert sau prestari de servicii, in scopul obtinerii de venituri, in
conditii de concurenta, respectiv: societati reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, societati cooperative, persoane fizice autorizate, intreprinzatori
titulari ai unei intreprinderi individuale si intreprinderile familiale, autorizate potrivit dispozitiilor legale in
vigoare, care desfasoara activitati economice, precum si asociatii si fundatii, cooperative agricole si
societati agricole care desfasoara activitati economice;

g) intreprinderea unica — include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre relatiile
urmatoare:

i. o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor unei alte
intreprinderi;

ii. o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de
administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

iii. o intreprindere are dreptul de a exercita o influenta dominanta asupra altei intreprinderi in
temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul unei prevederi din contractul de
societate sau din statutul acesteia;

iv. o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care controleaza
singura, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi, majoritatea drepturilor de
vot ale actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective.

intreprinderile care intretin, prin una sau mai multe intreprinderi, relatiile la care se face referire la literele
a-d sunt considerate "“intreprinderi unice”.

h) furnizor al schemei de minimis — orice entitate detinutd de stat sau care administreaza resurse ale
statului sau, dupa caz, detinuta de catre o unitate administrativ-teritoriala sau care administreaza resurse
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ale unei unitati administrativ-teritoriale, care acorda intreprinderilor facilitati de natura ajutorului de stat
sau de minimis;

i) My SMIS - sistemul ITprin care potentialii beneficiari din Romania vor putea solicita banii europeni
pentru perioada de programare 2014-2020;

i) prelucrarea produselor agricole — orice operatiune efectuata asupra unui produs agricol care are drept
rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia activitatilor desfasurate in exploatatiile
agricole, necesare in vederea pregatirii unui produs de origine animala sau vegetala pentru prima vanzare;

k) produse agricole — produsele enumerate in Anexa | la Tratat, cu exceptia produselor obtinute din
pescuit si acvaculturad prevazute in Regulamentul (CE) nr. 104/2000 al Consiliului;

I) proiect — proiectul finantat prin POCU in cadrul apelului de proiecte ,POCU/908/1/3/Operatiune
compozita 0S. 1.1, 1.2” si implementat de administratorul schemei de antreprenoriat

m) rata de actualizare — rata de referinta stabilita de Comisia Europeana pentru Romania pe baza unor
criterii obiective si publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe pagina de web a Comisiei
Europene.

3. Legislatie aplicabila

La incheierea si pentru aplicarea prezentului contract sunt avute in vedere, in special, dar nu limitat la
acestea, urmatoarele prevederi legale:

- Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108 din Tratatul
privind Functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene nr. L352/1 din 24 decembrie 2013;

- Schema de minimis NEETS [;

- Contractul de finantare cu ID: ...........oeee.ne... incheiat intre MFE-AMPOCU/OI POCU responsabil si
................................... , Ax.a prioritara 1: Initiativa "Locuri de munca pentru tineri" Obiectiv tematic 8:
Promovarea unei ocupari sustenabile si de calitate a fortei de munca si sprijinirea mobilitatii fortei de
munca Prioritatea de investitie 8.ii: Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor (ILMT), in special a celor
care nu au un loc de munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociala si a
tinerilor din comunitatile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret";
Obiectivul Specific 1.1; Obiectivul Specific 1.2;

- Ghidul solicitantului —Conditii specifice - Programul Operational Capital Uman 2014-2020 ,Axa prioritara
1: Initiativa "Locuri de munca pentru tineri";

- Orientari privind oportunitatile de finantare in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020;
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- Ordinul Presedintelui Consiliului Concurentei nr. 175/2007 pentru punerea in aplicare a Regulamentului
privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat.

4. Durata contractului de subventie

(1) Prezentul contract de subventie este valabil de la data semnarii si pana la terminarea perioadei de
sustenabilitate a proiectului si indeplinirea obiectivelor acestuia.

(2) Prezentul contract de subventie se poate prelungi prin act aditional semnat de ambele parti.

5. Obiectul contractului si scopul acordarii subventiei

5.1. Obiectul contractului: acordarea de ajutor de minimis beneficiarului definit la art. 1, al carui
plan de afaceri a fost aprobat in cadrul proiectului pentru un buget de maximum .................... lei.

5.2. Scopul acordarii subventiei
n cadrul prezentului contract, ajutorul de minimis se acordd pentru:
1. Cresterea gradului de ocupare cu un numar de locuri de munca de minimum .......... pozitii;

2. Dezvoltarea intreprinderii beneficiare in domeniul vizat de planul de afaceri aprobat in cadrul
proiectului.

5.3. Acordarea subventiei
(1) Ajutorul de minimis acordat in baza prezentului contract de subventie este de ........... lei.
(2) Ajutorul de minimis se va acorda catre beneficiar in doua transe, dupa cum urmeaza:

a. O transa initiala de maximum 75% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost acesta aprobat in
cadrul planului de afaceri si contractului de subventie incheiat.

b. O transa finala reprezentand diferenta pana la valoarea totala a ajutorului de minimis, dupa ce
beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat locul/locurile de munca asumat/e prin planul
de afaceri.

(3) Tn situatia Tn care beneficiarul ajutorului de minimis nu poate face dovada indeplinirii conditiei
specificata la alin. 2, pct. b Tn cadrul termenului de functionare 12 luni din etapa a llI-a specificata in
Ghidului solicitantului — Conditii specifice "Locuri de munca pentru tineri", transa finald nu va mai fi
acordata.

6. Drepturile si obligatiile beneficiarului ajutorului de minimis
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A. Drepturile beneficiarului ajutorului de minimis

a) primirea subventiei in cuantumul prevazut la art. 5.3, cu respectarea specificatiilor mentionate la art.
5.1 din prezentul contract, pe baza de documente justificative transmise administratorului schemei de
minimis, pana la acoperirea integrala a cuantumului prevazut la art. 5.3 din prezentul contract, in vederea
acoperirii cheltuielilor angajate sau, dupa caz, efectuate pentru implementarea masurilor de ocupare.

b) utilizarea, dupa caz, de mecanisme financiare permise de legislatia in vigoare, pentru respectarea
conditiilor necesare primirii fondurilor mentionate la pct. a) de mai sus.

B. Obligatiile cu caracter general aplicabile beneficiarului schemei de ajutor de minimis

a) utilizarea subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a fost acordata,
conform planului de afaceri aprobat n cadrul proiectului ID............ si prezentului contract de subventie;

b) deschiderea de conturi la banci sau trezorerie, conform solicitarilor administratorului schemei de
minimis, si prezentarea dovezii pentru deschiderea de cont, inainte de virarea primei transe din subventie;

c) informarea n scris a administratorului schemei de minimis, cu privire la orice modificari care pot afecta
bugetul ajutorului de minimis si/sau activitatea desfasurata conform planului de afaceri aprobat, in
termen de maximum 3 de zile lucratoare de la constatarea modificarii;

d) asigurarea accesului la sediul beneficiarului schemei de ajutor de minimis a reprezentantilor
administratorului schemei de minimis si a persoanelor imputernicite de furnizorul schemei de ajutor de
minimis sau de Consiliul Concurentei sa efectueze controale privind modul de utilizare a subventiei,
precum si punerea la dispozitia acestora a documentelor solicitate;

e) depunerea la administratorul schemei de minimis a raportului privind desfdasurarea activitatii
economice pentru care a fost alocatad subventia si a documentelor justificative corespunzatoare, pana la

f) transmiterea tuturor datelor, informatiilor si documentelor solicitate de catre administratorul schemei
de minimis, furnizorul schemei de minimis sau Consiliul Concurentei, in termenele stabilite de acestia;

g) pastrarea unei evidente detaliate a subventiei primite cu titlu de ajutor de minimis n baza prezentului
contract de subventie, pe o durata de cel putin 10 ani de la data primirii ultimei transe; aceasta evidenta
va include informatiile necesare pentru a demonstra respectarea conditiilor impuse de legislatia
comunitara in domeniul ajutorului de minimis;

h) raportarea catre administratorul schemei de minimis a tuturor datelor si informatiilor necesare pentru
monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de catre acesta;

i) depunerea la organele competente a documentelor privind evidentierea ajutorului de minimis, potrivit
legislatiei aplicabile in vigoare;

j) mentinerea destinatiei bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe o duratd de minimum 3 ani de
la data de finalizare a proiectului aferent contractului de finantare cu ID ..............
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k) arhivarea si pastrarea documentelor conform legislatiei in vigoare;

I) restituirea partiala sau totala a ajutorului de minimis primit si a dobanzii aferente, in situatia
nerespectarii conditiilor de acordare a ajutorului.

C. Obligatiile cu caracter specific aplicabile beneficiarului schemei de ajutor de minimis, in functie de
tipurile de masuri de ocupare implementate de acesta

1) angajarea a minimum 1 persoane in cadrul afacerii sprijinite;

2) asigurarea functionarii intreprinderii sprijinite prin prezentul contract de subventie, pe o perioada de
minimum 12 luni pe perioada implementarii proiectului aferent contractului de finantare cu ID ............ ,in
etapa a ll-a specificata in Ghidului solicitantului — Conditii specifice "Locuri de munca pentru tineri";

3) asigurarea perioadei de sustenabilitate de minimum 6 luni, in care beneficiarul sa asigure continuarea
functionarii afacerii, inclusiv cu obligatia mentinerii locurilor de munca;

4) respectarea obiectivelor asumate prin planul de afaceri aprobat in cadrul proiectului.

7. Obligatiile si drepturile administratorului schemei de minimis
A. Obligatiile administratorului schemei de minimis

a. urmarirea respectarii planului de afaceri aprobata, pe tot parcursul prezentului contract, inclusiv din
punct de vedere al continuarii respectarii conditiilor de eligibilitate, In conformitate cu regulile stabilite
in Ghidul solicitantului — Conditii specifice "Locuri de munca pentru tineri" si in schema de ajutor de
minimis asociata;

b. monitorizarea permanentad a ajutorului de minimis acordat, inclusiv a sustenabilitatii afacerii vizate, si
comunicarea eventualelor masuri care se impun in cazul incalcarii conditiilor prevazute de schema de
minimis, respectiv de legislatia aplicabil3;

c. transferarea, conform procedurilor aplicabile, fondurilor aferente transelor catre beneficiarul ajutorului
de minimis pana la acoperirea cuantumului subventiei, conform bugetului proiectului aprobat si a regulilor
aplicabile;

d. informarea beneficiarul ajutorului de minimis cu privire la orice modificare aferenta implementarii
proiectului, care poate avea consecinte directe asupra activitatii beneficiarului ajutorului de minimis si
realizarii n bune conditii a obligatiilor asumate prin planul de afaceri si prin prezentul contract.

B. Drepturile administratorului schemei de minimis

a. de a solicita si a primi din partea beneficiarului rapoarte, documente, informatii cu privire la modul de
utilizare a subventiei, respectiv la activitatea desfasurata;
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b. de a avea acces la sediul beneficiarului ajutorului de minimis, de a efectua controale privind modul de
utilizare a subventiei, inclusiv modul de desfasurare a achizitiilor, si de a i se pune la dispozitie de catre
beneficiarul ajutorului de minimis documentele solicitate;

c. de a solicita beneficiarului ajutorului de minimis restituirea sumelor primite cu titlu de subventie si
ramase necheltuite sau pentru care nu exista justificare;

d. de a solicita beneficiarului ajutorului de minimis restituirea partiala sau totala a subventiei acordate,
daca beneficiarul ajutorului de minimis nu isi indeplineste obligatiile prevazute la art. 6, lit. B din prezentul
contract.

8. Modalitatea de acordare a ajutorului de minimis: plati si reguli privind transferul de sume aferente
ajutorului de minimis

(1) Din perspectiva monitorizarii cumulului ajutoarelor de minimis de care poate beneficia o intreprindere
pe parcursul a 3 ani fiscali, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr.1407/2013, momentul
acordarii ajutorului de minimis se considerad data semnarii contractului de subventie.

(2) Ajutorul de minimis primit in cadrul prezentei scheme nu se va cumula cu alte ajutoare de stat in sensul
art. 107 (1) din Tratatul de functionare a Uniunii Europene acordate pentru aceleasi costuri eligibile, daca
un astfel de cumul genereaza o intensitate a ajutorului de stat care depaseste intensitatea maxima
stabilita Tn fiecare caz Tn parte printr-un regulament privind exceptarile in bloc sau printr-o decizie
adoptatd de Comisia Europeana.

9. Masuri de informare si publicitate

(1) Beneficiarul ajutorului de minimis va permite publicarea pe pagina de internet a Ministerului
Fondurilor Europene — Autoritatea de Management pentru Programul Operational Capital Uman, la
adresa http://www.fonduri-ue.ro, a informatiilor privind activitatile finantate din ajutorul de minimis
acordat.

10. Modificarea, completarea si incetarea contractului

(1) Prezentul contract poate fi modificat doar cu consimtamantul ambelor parti, prin incheierea unui act
aditional.

(2) Actul aditional intra in vigoare la data semnarii sale de catre ultima parte.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. 1, administratorul schemei de minimis poate modifica unilateral
contractul in cazul in care modificarile vizate sunt generate de modificari intervenite in legislatia nationala
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si/sau comunitara relevantd, cu impact asupra executarii prezentului contract, situatii in care modificarea
respectiva intrad in vigoare de la data mentionata in actul normativ corespunzator.

(4) Orice modificari in structura beneficiarului schemei de ajutor de minimis, precum si in privinta
statutului juridic sau alte modificari de natura a afecta executarea obligatiilor din prezentul acord vor fi
aduse la cunostinta administratorului schemei de minimis In maximum 24 de ore de la producerea
acestora.

11. Forta majora si cazul fortuit

(1) Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod complet,
producerea fortei majore, si de a lua orice masura care i sta la dispozitie in vederea diminuarii efectelor
acesteia.

(2) Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor prevazute in prezentul contract.

(3) In perioada in care, din cauza unor situatii de forta majora sau de caz fortuit, partile nu fsi pot indeplini
obligatiile asumate prin prezentul contract, subventia nu se acorda.

(4) n situatia Tn care administratorul schemei de minimis se afld in imposibilitate de plata datoritd unor
cauze de fortda majora sau a unui caz fortuit (de ex., intarzieri in primirea sumelor cuvenite in baza
contractului de finantare, din motive neimputabile acestuia), iar in aceasta perioada beneficiarul
ajutorului de minimis si-a indeplinit obligatiile, subventia se poate acorda si retroactiv.

(5) Tn cazul incetdrii fortei majore sau a cazului fortuit care a condus la imposibilitatea de plats,
administratorul schemei de minimis va notifica imediat beneficiarul ajutorului de minimis cu privire la
aceasta situatie.

12. incetarea contractului de subventie
Prezentul contract inceteaza:

a) prin executarea obligatiilor ambelor parti;
b) prin acordul de vointa al partilor;

c) la data expirarii duratei pentru care a fost incheiat, in cazul in care contractul nu a fost prelungit prin
act aditional.

13. Conflictul de interese, incompatibilitati, nereguli
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(1) Beneficiarul ajutorului de minimis se obliga sa ia toate masurile necesare pentru evitarea neregulilor,
a conflictelor de interese si/sau a incompatibilitatilor, conform prevederilor legale (in special 0.U.G. nr.
66/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, privind combaterea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau fondurilor publice nationale
aferente acestora).

(2) Partile executa prezentul contract cu buna credintd, in mod obiectiv si impartial, fara a urmari alte
interese economice, afinitati politice sau nationale, legaturi de familie sau emotionale, ori alte legaturi
sau interese care ar putea contraveni sau diminua buna implementare a contractului.

(3) Partile se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare pentru a evita orice conflict de interese si sa
se informeze reciproc, in termen de maximum 48 de ore de la luarea la cunostinta a oricarei situatii de
natura a da nastere unui astfel de conflict.

14.Rezolvarea si solutionarea litigiilor
(1) Prezentul contract se supune legii romane.
(2) Tn caz de conflict, partile vor incerca rezolvarea pe cale amiabil3.

(3) Litigiile ce nu au putut fi rezolvate pe cale amiabilad vor fi supuse solutionarii instantei judecatoresti
competente de la sediul administratorului schemei de minimis.

15. Confidentialitatea

(1) Informatii confidentiale vor fi considerate datele si informatiile carora partile le-au acordat acest
caracter prin precizarea facuta sau inscrisa pe documentele transmise, cu exceptia celor care, conform
prezentului acord, fac obiectul publicitatii, consemnarii, inregistrarii in registre sau evidente publice.

(2) Partile se obliga sd nu transmita tertilor date sau informatii confidentiale in legatura cu executarea
prezentului contract, cu exceptia organismelor guvernamentale cu atributii in administrarea, gestionarea,
controlul fondurilor si/sau ajutoarelor nerambursabile.

(3) Tncalcarea obligatiei de confidentialitate obligd partea responsabil3 la repararea prejudiciului cauzat.

(4) Nu sunt confidentiale documentele, materialele, informatiile folosite n scopuri publicitare in vederea
promovarii si informarii, asa cum acestea au fost definite anterior.

(5) Partile nu vor putea fi facute raspunzatoare pentru dezvaluirea de informatii confidentiale daca s-a
obtinut acordul scris al celeilalte parti, sau daca partea in cauza a dat curs unor dispozitii legale de
dezvaluire a informatiilor.
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16. Clauze finale

(1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract va fi consemnata n scris,
prin documente inregistrate atat in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.

(2) Prezentul contract se completeaza cu prevederile normelor legale in vigoare.

(3) Prezentul contract s-a incheiat astazi,.................... ,In doua exemplare originale, cate unul pentru fiecare
parte semnatara.

Administratorul schemei de minimis
Nume, prenume reprezentant legal
Beneficiarul ajutorului de minimis
Nume, prenume reprezentant legal
Avizat,

Nume prenume — Manager proiect
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