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Metodologia de selectie a planurilor de afaceri din cadrul
concursului de planuri de afaceri organizat in cadrul
proiectului ,,VECTORS - Valorificarea Eficienta a
Competentelor Tinerilor pentru Ocupare si Responsabilizare
Sociala”; Cod SMIS: 150508

Prezenta metodologie este realizata pentru activitatea suport de sprijin in realizarea
a planurilor de afaceri pentru concurs , ,,Sub-activitatea 4.2 Acordarea de sprijin
persoanelor din grupul pinta pentru infiintarea de afaceri sub forma unor servicii
personalizate de sprijin- Formare antreprenoriala si sprijin in realizarea planurilor
de afaceri” si pentru implementarea ,Sub-activitatea 4.3. Acordarea de sprijin
persoanelor din grupul tinta pentru infiintarea de afaceri sub forma unor servicii
personalizate de sprijin - Selectarea planurilor de afaceri” din cadrul proiectului
,VECTORS - Valorificarea Eficienta a Competentelor Tinerilor pentru Ocupare si
Responsabilizare Sociala”; Cod SMIS: 150508, finantat prin Programul Operational
Capital Uman 2014-2020.

OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI:

OG: Promovarea unei ocupari sustenabile si de calitate a forpei de munca tinere,
tinerii NEETs, si sprijinirea mobilitapii forpei de munca inRegiunea Sud Muntenia

Grupul pinta al proiectului: 371 Tineri NEETs someri cu varsta intre 16-29 ani, cu
domiciliul sau resedinpa in regiunea Sud-Muntenia,

inregistrapi, informapi si consiliapi inclusiv profilapi de catre SPO, din care 75 tineri
NEET din mediul rural si 38 aparpinand minoritapii roma.

OBIECTIVELE SPECIFICE ALE PROIECTULUI:
Obiectivele specifice ale proiectului

1. Dezvoltarea de instrumente de sprijin pentru ocupare pentru 371 tineri NEETs
someri cu varsta cuprinsa intre 16-29 ani, din Regiunea Sud Muntenia ,din care: 38
de etnie roma si 75 din zona rurala, pe o perioada de 24 luni de proiect

Grupul tinta al proiectului este de 371 tineri NEETs someri , din care 75 din zona
rurala si 38 de etnie roma, acesta fiind indicatorul de realizare 45225.
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Masurile integrate din proiect vor fi propuse celor 371 de beneficiari,acestia vor fi
profilati de SPO si inregistrati in Registrul grup tinta al proiectului dupa ce li se vor
evalua nevoile in raport cu nivelul de pregatire privind integrarea pe piata muncii
prin intermediul bateriei de teste CAS++ (masurarea abilitatilor cognitive,profilului
psihologic,intereselor ocupationale).

O parte vor renunta la participarea in continuare la masurile active de ocupare
propuse din proiect, dar 297 tineri din grupul tinta vor contribui la indicatorul CR1 -
Participanpii someri care participa la intervenpia sprijinita de ILMT pana la
finalizarea sa, din care :31 roma, 61 din zona rurala

2. Cresterea sanselor de ocupare a 297 tineri NEETs cu varsta intre 16 - 29 ani,
inregistrapi la SPO, cu rezidenpa in Regiunea Sud Muntenia, din care: 31 de etnie
roma si 61 din zona rurala,prin participarea pana la final la interventia ILMT furnizata
de proiect in 24 luni.

Cei 297 tineri NEETs cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrapi la SPO, cu rezidenpa in
Regiunea Sud Muntenia din care: 31 de etnie roma si 61 din zona rurala vor participa
la activitatile proiectului pana la final, reprezentand contributia proiectului la
Indicatorul de rezultat imediat CRO1- Participanpii someri care participa la
intervenpia sprijinita de ILMT pana la finalizarea sa, din care :31 roma,61 din zona
rurala .

Toti cei 297 beneficiarii participanti in proiect vor benefia de evaluarea nevoilor prin
evaluare cu platforma CAS++ , de servicii de medierea muncii in care expertii L vor
identifica locuri de munca vacante, vor intermedia interviurile de angajare, vor
sprijini incluziunea tinerilor pe piata muncii si dupa caz o parte (186) vor participa
la cate un curs de Competente cheie comune mai multor ocupatii (comunicare,lucru
in echipa,tehnici de cautare a locului de munca) cu durata de 40 ore si in functie de
analiza nevoilor , nivelul studiilor si disponibilitatea proprie de 1 curs de Competente
digitale/OIVPD si/sau Curs de calificare nivel Il -360 ore .

40 Someri NEETSs usor ocupabili vor participa la curs de Competente antreprenoriale
de 40 ore in vederea deschiderii si subventionarii unei afaceri.

3. Imbunatatirea nivelului de competenpe pentru 186 tineri NEETs cu varsta intre 16
- 29 ani, inregistrati la SPO, cu rezidenta in Regiunea Sud Muntenia, prin participarea
la cursuri de initiere ,calificare niv.2 ,in 24 luni de proiect.

Cei 186 tineri NEETs cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO, cu rezidenta in
Regiunea Sud Muntenia din care: 19 de etnie roma si 38 din zona rurala vor participa
la cursuri de formare in proiect ,reprezentand contributia proiectului la Indicatorul
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de rezultat imediat CRO3 - Participantii someri care urmeaza un program de
educatie/formare, care sunt in curs de a obtine o calificare sau care au un loc de
munca, inclusiv ca independenti, la incetarea calitatii de participant, din care: 19
roma 38 din zona rurala

Acestia vor participa la cate un curs de Competente cheie comune mai multor
ocupatii (comunicare,lucru in echipa,tehnici de cautare a locului de munca) cu
durata de 40 ore si 100 dintre acestia ,in functie de analiza nevoilor , nivelul studiilor
si disponibilitatea proprie de cate1 curs de Competente digitale/OIVPD , iar 84 Curs
de calificare niv.Il -360 ore .

40 de Someri NEETs usor ocupabili vor participa la cursul de Competente
antreprenoriale de 40 ore in vederea deschiderii si subventionarii unei afaceri, 11
vor primi subventie pentru deschiderea unei afaceri si implementarea planului de
afaceri Cei 11 antreprenori contribuie la indicatorul CR12 - Persoanele care incep o
activitate independenta in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant

Toti 186 tineri NEETs beneficiaza si de servicii de Medierea muncii in vederea
obtinerii unui loc de munca.

4. Cresterea gradului de ocupare pentru 160 tineri NEETs cu varsta intre 16 - 29 ani,
inregistrati la SPO, cu rezidenta in Regiunea Sud Muntenia care in termen de sase
luni de la incetarea calitatii de participant, obtin un loc de munca /initiaza o afacere

Din totalul de 297 tineri NEETs care participa pana la final la proiect toti vor trece
prin activitatea de mediere a muncii in vederea identificarii unui loc de
munca/deschiderii unei afaceri.

160 dintre acestia in termen de 6 luni de la incetarea calitatii de participant vor avea
statut de persoana ocupata

CADRUL STRATEGIC SI LEGAL APLICABIL:

Prezenta metodologie se intocmeste in conformitate cu cadrul strategic si legal in
vigoare aplicabil, respectand prevederile urmatoarelor documente:

- Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020, incusiv corigendumurile.

- Ghidul solicitantului -Conditii specifice - Programul Operational Capital Uman 2014-
2020 ,Axa prioritara 1: Initiativa "Locuri de munca pentru tineri" Obiectiv tematic 8:
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Promovarea unei ocupari sustenabile si de calitate a fortei de munca si sprijinirea
mobilitatii fortei de munca , Prioritatea de investitie 8.ii: Integrare durabila pe piata
muncii a tinerilor (ILMT), in special a celor care nu au un loc de munca, educatie sau
formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociala si a tinerilor din
comunitatile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru
tineret”; Obiectivul Specific 1.1; Obiectivul Specific 1.2; Apel de proiecte:
POCU/908/1/3/0peratiune compozita 0S. 1.1, 1.2;

- Cererea de finantare si contractul de finantare nr. POCU/908/1/3/Operatiune
compozita 0S. 1.1, 1.2/150508 , 8521/04.08.2021

- Schema de ajutor de minimis ,,Viitor pentru tinerii NEETs” aprobata prin ordinul
ministrului Fondurilor Europene nr. 1200/22.10.2020.

CRITERIILE DE ELIGIBILITATE STABILITE PENTRU PARTICIPAREA LA CONCURSUL DE
PLANURI DE AFACERI

Pot participa la concursul dOe planuri de afaceri organizat in cadrul proiectului
,VECTORS - Valorificarea Eficienta a Competentelor Tinerilor pentru Ocupare si
Responsabilizare Sociala”; Cod SMIS: 150508

- tineri NEETs cu domiciliul/resedinta intr-una din localitatile din regiunea Sud
Muntenia

- au varsta cuprinsa intre 16-29 ani la data intrarii in grupul tinta al proiectului,
- nu sunt ocupati pe piata muncii, nu urmeaza nicio forma de educatie sau formare,

- sunt inregistrati, informati, consiliati si profilati in prealabil de catre SPO din
regiunile vizate cu nivel de ocupabilitate ,,usor ocupabili”

- nu au beneficiat de finantare prin alte proiecte finantate prin POCU, care vizeaza
aceleasi tipuri de activitati

- sunt de acord cu utilizarea/prelucrarea datelor cu caracter personal (GDPR) in
toate fazele de implementare ale proiectului

- sunt participanti ai programul de antreprenoriat, absolventi ai cursului de
competente antreprenoriale organizat in cadrul proiectului

- au intentia de a infiinta o afacere non-agricola intr-o localitate din regiunea Sud-
Muntenia
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- Planurile de afaceri supuse procesului de selectie de catre administratorul schemei
de minimis vor include minimum urmatoarele elemente:

o descrierea afacerii si a strategiei de implementare a planului de afaceri (obiective,
activitati, rezultate, indicatori);

o analiza SWOT a afacerii

o schema organizatorica si politica de resurse umane;

o descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii;
o analiza pietei de desfacere si a concurentei;

o strategia de marketing;

o proiectii financiare privind afacerea.

la evaluarea planurilor de afaceri depuse in concurs se vor respecta principii si
criterii de transparenta, echidistanta si obiectivitate, tratament egal si
nedescriminare, precum si respectarea regulilor pentru evitarea conflictului de
interese, conform legislatiei aplicabile;

vor fi finantate planuri de afaceri in limita bugetului disponibil la nivel de proiect,
in ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute;

nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane
diferite, identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste
descrierea segmentului de piata, planului de management si marketing si bugetul
detaliat;

planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de
piata vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii
verificabile in zona geografica de implementare a proiectului.

solicitantul nu a mai beneficiat de alte ajutoare de stat sau de minimis pentru
aceleasi cheltuieli eligibile.

suma totala a ajutoarelor de minimis acordate intreprinderii unice pe parcursul
unei perioade de trei ani fiscali, inclusiv anul fiscal in curs, fie din surse ale statului
sau ale autoritatilor locale, fie din surse comunitare, nu depaseste pragul de
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200.000 de euro (100.000 de euro pentru intreprinderile care efectueaza transport
de marfuri in contul tertilor sau contra cost), echivalent in lei.

Pentru a beneficia de ajutorul de minimis, intreprinderile infiintate/ castigatorii
desemnati in urma concursului de planuri de afaceri vor trebui sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa fie inregistrate intr-una dintre localitatile din regiunea Sud-Muntenia, cu
respectarea legislatiei in vigoare, respectiv constituite conform Legii societatilor nr.
31/1990 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, conform Legii
nr.346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si
mijlocii, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si conform Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de
catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile
familiale, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 182/2016, conform
Ordonatei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si completarile
ulterioare, sau conform Legii nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea
cooperatiei, republicata, cu modificarile ulterioare,

b) sa isi desfasoare activitatea in unul din judetele din regiunea Sud-Muntenia

c) nu deruleaza activitati in domeniile exceptate de la finantare in conditiile schemei
de minimis ,,Viitor pentru tineri NEETs |” , respectiv:

- intreprinderi care isi desfasoara activitatea in sectoarele pescuitului si acvaculturii,
reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul
produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE) nr.
1184/2006 si (CE) nr.1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE)
nr. 104/2000 al Consiliului;

- intreprinderi care isi desfasoara activitatea in domeniul productiei primare de
produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 la Tratatul instituind
Comunitatea Europeana (Tratatul CE);

- intreprinderi care-si desfasoara activitatea in sectorul prelucrarii si comercializarii
produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 la Tratatul CE, in urmatoarele cazuri:

(i)atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului sau a
cantitatii produselor in cauza achizitionate de la producatorii primari sau
introduse pe piata de intreprinderile in cauza;
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(ii)atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau
integrala catre producatori primari.

- intreprinderi care desfasoara activitati legate de export catre tari terte sau catre
state membre, respectiv legat direct de cantitatile exportate, sau care privesc
infiintarea si functionarea unei retele de distributie sau legate de activitatea de
export;

- intreprinderi care desfasoara activitati conditionate de utilizarea preferentiala
a produselor nationale fata de cele importate;

- intreprinderi care desfasoara activitati de transport , cheltuiala privind achizitia
de vehicule de transport rutier de marfuri.

d) nu sunt in stare de insolventa, nu au afacerile administrate de un judecator
sindic, nu au nicio restrictie asupra activitatii comerciale, nu este subiectul unor
aranjamente intre creditori, sau nu se afla intr-o alta situatie similara cu cele
mentionate anterior, reglementate prin lege;

e) reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus unei condamnari de tip res
judicata in ultimii 3 ani, de catre nicio instanta de judecata, din motive
profesionale sau etic-profesionale;

f) reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat de tip res judicata
pentru frauda, coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte activitati
ilegale, in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene;

g) reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false;

h) sunt direct responsabile de pregatirea si implementarea proiectului si nu
actioneaza ca intermediar pentru proiectul propus a fi finantat;

i) nu au fost subiectul unei/unui decizii/ordin de recuperare a unui ajutor de
stat/de minimis a Comisiei Europene/instantei/Consiliului Concurentei or al unui
alt furnizor de ajutor sau, in cazul in care a facut obiectul unei astfel de decizii,
aceasta a fost deja executata si creanta integral recuperata, inclusiv dobanda de
recuperare aferenta;

j) sa respecte conditiile prevazute in - Ghidul solicitantului -Conditii specifice
- Programul Operational Capital Uman 2014-2020 ,Axa prioritara 1: lnitiativa "Locuri
de munca pentru tineri" Obiectiv tematic 8: Promovarea unei ocupari sustenabile si
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de calitate a fortei de munca si sprijinirea mobilitatii fortei de munca , Prioritatea
de investitie 8.ii: Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor (ILMT), in special a
celor care nu au un loc de munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc
de excluziune sociala si a tinerilor din comunitatile marginalizate, inclusiv prin
punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret"; Obiectivul Specific 1.1; Obiectivul
Specific 1.2; Apel de proiecte: POCU/908/1/3/0Operatiune compozita OS. 1.1, 1.2
respectiv:

- angajarea a minimum 1 persoana in cadrul afacerii finantate prin schema de
minimis;

- afacerile infiintate trebuie sa functioneze minimum 12 de luni pe perioada
implementarii proiectului si sa asigure o perioada de sustenabilitate de minimum 6
luni. Perioada de sustenabilitate presupune continuarea functionarii afacerii,
inclusiv obligatia mentinerii locului de munca ocupat, si poate fi contabilizata pe
perioada implementarii proiectului sau dupa finalizarea implementarii.

k) personalul echipei de proiect (atat al beneficiarului, cat si al partenerilor) nu
poate face parte din firmele infiintate prin proiect.;

l) respectarea obiectivelor asumate prin planul de afaceri aprobat in cadrul
proiectului;

m) in calitatea lor de administratori ai schemelor de antreprenoriat, nici
beneficiarul, nici partenerii din proiect nu pot incheia contracte de prestari servicii,
furnizare de bunuri sau executie de lucrari cu beneficiarii ajutorului de minimis in
cadrul aceluiasi proiect;

n) persoanele fizice care infiinteaza afaceri nu trebuie sa aiba calitatea de asociati
majoritari in structura altor societati comerciale infiintate in baza Legii societatilor
nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, la data semnarii
contractului de subventie.;

0) persoanele fizice nu pot avea calitatea de asociat, administrator, reprezentant
legal sau angajat in cadrul a mai mult de o intreprindere infiintata in cadrul acestui
program;

p) in cazul in care intreprinderea se infiinteaza ca societate reglementata de Legea
societatilor nr.31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si are
mai mult de un asociat,persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea
finantarii va trebui sa aiba calitatea de asociat majoritar.
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Cheltuieli eligibile ce se pot efectua din subventie in Planurile de afaceri :

0. Taxe pentru infiintarea de intreprinderi ( Cheltuiala aferenta taxelor pentru
infiintarea de intreprinderi, efectuata inaintea semnarii contractului de
subventie, se deconteaza catre beneficiarii de ajutor de minimis dupa
semnarea contractului de subventie.)

1. Cheltuieli cu salariile personalului nou angajat
1.1. Cheltuieli salariale
1.2 Venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/ cooptati

1.3. Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate
acestora (contributii angajati si angajatori)

2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor sprijinite:
2.1 Cheltuieli pentru cazare
2.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu

2.3 Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu
mijloacele de transport in comun sau taxi, gara, autogara sau port si locul delegarii
ori locul de cazare, precum si transportul efectuat pe distanta dintre locul de cazare
si locul delegarii)

2.4 Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente deplasarii

3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care
beneficiarul ajutorului de minimis nu are expertiza necesara

4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si imobile),
obiecte de inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte
cheltuieli pentru investitii necesare functionarii intreprinderilor

5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea
diverselor activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri

6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii
intreprinderilor (rate de leasing operational platite de intreprindere pentru:
echipamente, vehicule, diverse bunuri mobile si imobile)

7. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor
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8. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor

9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport
aferente functionarii intreprinderilor

10. Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor
11. Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor
12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii intreprinderilor
13. Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor
14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderilor
15. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor
15.1. Prelucrare de date
15.2. Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice

15.3. Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru
operatiune, in format tiparit si/sau electronic

15.4. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare

16. Cheltuielile aferente garantiilor oferite de banci sau alte institutii financiare

Pentru a fi eligibila, o cheltuiala trebuie sa indeplineasca in mod cumulativ
urmatoarele conditii:

- sa fie efectiv platita de catre beneficiar de la data intrarii in vigoare a contractului
de subventie sau de la data mentionatd in contractul de subventie. In cadrul
prezentei scheme de minimis, cheltuielile cu taxe pentru infiintarea de intreprinderi
sunt eligibile din momentul publicarii listei finale cu proiectele aprobate spre
finantare;

- sa fie prevazuta in bugetul planului de afaceri;

- sa fie in conformitate cu principiile unui management financiar riguros, avand in
vedere utilizarea eficienta a fondurilor si un raport optim cost-eficienta;

- sa fie inregistrata in contabilitatea Beneficiarului de ajutor de minimis, sa fie
identificabila, verificabila si sa fie dovedita prin facturi, in conformitate cu
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prevederile legislatiei nationale sau de alte documente contabile cu valoare
probatorie;

« sa nu fi facut obiectul altor finantari publice;

« sa fie in conformitate cu prevederile legislatiei nationale si comunitare si cu
prevederile contractului de finantare;

« sa fie mentionata in lista cheltuielilor eligibile.

in planul de afaceri trebuie justificatd fiecare cheltuiald in vederea demonstrarii
necesitatii acesteia in desfasurarea activitatilor pentru care se acceseaza finantarea.
Cheltuielile efectuate de catre operatorul economic trebuie sa fie in legatura cu
fluxul activitatilor/subactivitatilor care sunt necesare desfasurarii sau promovarii
activitatilor codului CAEN pentru care se solicita finantare, asa cum sunt detaliate
activitatile codului CAEN in “Clasificarea activitatilor din economia nationala - CAEN
Rev 2. Numarul utilajelor si echipamentelor (laptop, telefon mobil, etc.)
achizitionate in cadrul proiectului trebuie sa fie corelat cu numarul angajatilor.

Urmatoarele tipuri de cheltuieli nu sunt eligibile:

- TVA deductibila (recuperabila) potrivit legii; taxa pe valoarea adaugata pentru
entitatile care nu se incadreaza la art 11°1(3) din Hotararea nr.1135 din 09
noiembrie 2011 de modificare a HG 759 din 2007;

- dobanda si alte comisioane aferente creditelor;

- cheltuielile colaterale care intervin intr-un contract de leasing;

- achizitia de echipamente second-hand;

- cheltuielile privind lucrarile de constructii;

- achizitia de spatii;

cheltuieli cu amenajarea spatiilor;

achizitia de autovehicule;

- amenzi, penalitati si cheltuieli de judecata;

costurile pentru operarea obiectivelor de investitii;

contributia in natura;

- cheltuielile cu personalul implicat in implementarea proiectului, care depasesc
plafoanele maxime precizate in prezenta metodologie.

Un plan de afaceri nu trebuie sa contina in mod obligatoriu toate categoriile de
cheltuieli eligibile mentionate mai sus. Cheltuielile sunt eligibile in masura in care
sunt necesare activitatilor eligibile ale planului de afaceri si se regasesc in lista de
cheltuieli de mai sus.
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O intreprindere nu poate avea in acelasi timp calitatea de beneficiar si cea de
furnizor pentru alte intreprinderi beneficiare de ajutor financiar nerambursabil,
pentru elemente de cost (bunuri/servicii) achizitionate si decontate in cadrul
programului.

Partile sociale ale intreprinderii care beneficiaza de ajutor de minimis nu pot fi
cesionate pe parcursul perioadei de implementare si sustenabilitate a planului de
afaceri.

Obiectele/bunurile, fie ele mobile sau imobile finantate in cadrul proiectului trebuie
sa fie folosite conform scopului destinat, mentionat in planul de afaceri si acestea
nu pot fi vandute, inchiriate (cu exceptia activitatilor de inchiriere) sau instrainate
sub orice forma prevazuta de legislatia in vigoare, pe perioada de implementare si
sustenabilitate a planului de afaceri si inca3 ani de la finalizarea sustenabilitatii.

Subventiile vor fi acordate in 2 transe pentru fiecare entitate finantata in parte,
respectiv transa 1 de maxim 75% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a
fost acesta aprobat pe baza planului de afaceri si prevazut in contractul de
subventie incheiat si transa finala reprezentand diferenta pana la valoarea totala
a ajutorului de minimis, dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada
ca a ocupat locul/locurile de munca asumat/e prin planul de afaceri.

In planul de afaceri subventia integrala (100%) trebuie cheltuita in primele 12
luni de implementare a planului de afaceri .

Daca beneficiarul ajutorului de minimis nu face dovada ca a angajat in termen
de maxim 6 luni de implementare cel putin 1 salariat/numarul de salariati
mentionat in planul de afaceri, nu va primi transa a 2 a a subventiei si in plus va
restitui integral transa 1 finantatorului, contractul de subventie fiind reziliat.

In cazul nerespectarii conditiilor precizate in Contractul de subventie - Model
orientativ, sumele primite ca ajutor de minimis vor fi restituite , dupa caz, partial
sau total administratorului schemei de minimis, inclusiv dobanda aferenta .
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1. PROCESUL DE DEPUNERE A PLANULUI DE AFACERI

Concursul pentru selectionarea planurilor de afaceri se va organiza in intervalul
cuprins intre 18.05.2022 - 31.06.2022 , depunerea planurilor de afaceri in concurs
realizandu-se in intervalul 18.05.2022 - 15.06.2022.

Inscrierea planurilor de afaceri in concurs se va realiza prin completarea de catre
candidat a formularelor standard ale planului de afaceri si a anexelor obligatorii si
depunerea acestora, semnate, in plic inchis si sigilat , in format fizic, la sediul de
proiect al partenerului din proiect la care a absolvit cursul de Competente
antreprenoriale :

e EUROPROJECT PARTNER SRL : Str. Nicolae Filipescu, nr. 102 , Municipiul
Targoviste, , Judetul: Dambovita

Fiecare solicitant va depune planul de afaceri astfel: 1 exemplar original pe format
de hartie .

Plicul cu documentele sus mentionate se poate trimite si prin posta rapida,
inregistrarea la destinatar realizandu-se in momentul primirii plicului.

Fiecare Plan de afaceri va fi inscris in Registrul de evidenta a planurilor de afaceri
(Registru al persoanelor inscrise in concursul de selectare spre finantare) si va primi
un numar de inregistrare. Planurile de afaceri vor fi inregistrate cu numar si data de
intrare pe baza Cererii tip de inscriere si inregistrare Plan de afaceri Anexa 4.

Planurile de afaceri vor intra in evaluare in ordinea inregistrarii lor in Registrul de
evidenta a planurilor de afaceri.

Plicul va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente indosariate:

1) Anexa 1, Plan de afaceri si 1.1 Machete financiare - model standard (1 exemplar
original)

Planul de afaceri se listeaza, se opiseaza, se semneaza de catre solicitant
in original, pe fiecare pagina in coltul din dreapta jos.
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2) Anexa 2. Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari
(original)

3) Anexa 3. Declaratie pe propria raspundere privind conflictul de interese (original)
4) Anexa 4. Cerere tip de inscriere si inregistrare Plan de afaceri (original)
5) Copie conform cu originalul CI/BI

6) CD sau stik cu Planul de afaceri si proiectiile financiare scanate si in format
editabil
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2. PROCESUL DE EVALUARE SI SELECTIE

Obiectivul etapei de evaluare a Planurilor de Afaceri este acela de a ierarhiza
planurile de afaceri inscrise in concurs si declarate eligibile pe baza unor criterii cat
mai obiective si detaliate in vederea selectarii planurilor de afaceri care vor primi
finantare.

In urma acestei etape, vor fi publicate rezultatele constand in cele 11 planuri de
afaceri care vor beneficia de finantare in cadrul prezentului proiect, precum si lista
de rezerve in ordinea punctajului obtinut.

Procesul de evaluare si selectie se va desfasura astfel incat sa asigure o procedura
decizionala transparenta, echidistanta si obiectiva cu respectarea prevederilor
ghidului solicitantului si ale legislatiei aplicabile. Toti absolventii cursurilor
antreprenoriale din proiect vor putea depune planuri de afaceri pentru a fi evaluate
si selectate pentru finantare.

Toate planurile de afaceri vor fi supuse aprobarii unui juriu - Comisie de selectie
pentru analiza si selectarea a 11 planuri de afaceri viabile ce vor fi implementate in
proiect.

Fiecare Juriu este format din 3 evaluatori, reprezentanti ai mediului de afaceri sau
reprezentanti ai patronatelor din regiunea Sud Muntenia .

Evaluarea planurilor de afaceri se realizeaza in 3 etape

1. Evaluarea conformitatii si eligibilitatii solicitantului si documentatiei

2. Evaluarea tehnico-financiara

3. Etapa de evaluare a prezentarii si sustinerii planurilor de afaceri
in urma derularii celor trei etape se va proceda la ierarhizarea si selectia planurilor
de afaceri.

Criterii de conformitate si eligibilitate - eliminatorii:

e Sunt depuse documentele obligatorii conform sectiunii Procesul de depunere
a planului de afaceri din metodologia de selectie a planurilor de afacere in
formatul solicitat, semnate de beneficiar

e Planul de afaceri este realizat in formatul agreat prin proiect (Anexa 1) si
semnat de beneficiar
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e Bugetul si proiectiile financiare sunt realizate in formatul agreat prin proiect
(Anexa 1.1) si semnate de beneficiar

e Persoana care depune planul de afaceri a absolvit un curs de competente
antreprenoriale organizat in cadrul proiectului;

e Persoana care depune planul de afaceri are resedinta sau domiciliul in mediul
rural sau urban, in Regiunea Sud- Muntenia;

e Planul de afaceri vizeaza infiintarea unei afaceri nonagricole in mediul urban
sau rural din Regiunea Sud Muntenia;

e Planul de afaceri nu se adreseaza activitatilor economice enumerate la art.
5.2 din schema de ajutor de minimis asociata programului de finantare Viitor
pentru Tinerii NEETs I;

e Valoarea maxima a subventiei (ajutorului de minimis) care se poate acorda in
baza planului de afaceri aprobat este de 121.877,50 lei.

e Planul de afaceri prevede angajarea a minim 1 persoana, la cel tarziu 6 luni
de la semnarea contractului de ajutor de minimis.

Planurile de afaceri care nu indeplinesc toate conditiile de conformitate si
eligibilitate, vor fi declarate respinse.

Doar planurile de afaceri declarate eligibile si conforme vor intra in procesul de
evaluare tehnico-financiara

Criteriile de evaluare vizeaza finantarea unor planuri de afaceri viabile si de calitate
care sa asigure succesul si sustenabilitatea afacerilor viitoare, sa contribuie la
ocuparea unui numar cat mai mare de persoane, sa respecte principiile dezvoltarii
durabile si sa contribuie la realizarea temelor secundare POCU.

1. Descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii
,pornind de la informatii verificabile in Regiunea Sud Muntenia,reflecta
realitatea segmentului de piata vizat (maxim 10 puncte):

- nu este clara si nici bine structurata (0 puncte);

- este clara, bine structurata, insa nu este corelata in totalitate cu achizitiile
propuse in planul de afaceri (5 puncte);

- este clara, bine structurata si este corelata in totalitate cu achizitiile propuse
in planul de afaceri (10 puncte);
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2. Analiza pietei demonstreaza existenta cererii pentru produsele/serviciile
oferite, clientii sunt clar definiti, sunt identificate nevoile si tendintele pe
piatdi. In  descrierea  produsului/serviciilor sunt identificate
calitati/avantaje deosebite ale produsului/serviciului fata de cele ale
competitorilor. Analiza pietei ,pornind de la informatii verificabile in
Regiunea Sud Muntenia,reflecta realitatea segmentului de piata vizat,
identifica in mod realist, concret, corect si fundamentat principalii factori
de influenta: clienti, competitori, furnizori (maxim 10 puncte):

- nu este clara si nici bine realizata (0 puncte);

- este clara, insa nu se bazeaza pe o apreciere realista/cunoasterea situatiei (5
puncte);

- este clara si bazata pe o apreciere realista/cunoasterea situatiei (10 puncte);

3. Strategia de vanzare, distributie si promovare ,pornind de la informatii
verificabile in Regiunea Sud Muntenia,reflecta realitatea segmentului de
piata vizat,este realizabila in conditiile resurselor disponibile (maxim 10
puncte):

- nu este clara si nici bine structurata (0 puncte);

- este clara, bine structurata, insa nu prevede modalitati concrete de realizare
(5 puncte);

- este clara, bine structurata si prevede modalitati concrete de realizare (10
puncte);

4. Bugetul planului de afaceri (maxim 20 puncte):

- estimarea cheltuielilor pentru infiintarea si functionarea afacerii nu este
corecta si nu este bine justificata (0 puncte);

- estimarea cheltuielilor pentru infiintarea si functionarea afacerii este
corecta, insa insuficient de bine justificata (12 puncte);

- estimarea cheltuielilor pentru infiintarea si functionarea afacerii este corecta
si este bine justificata (20 puncte);

5. Contributia la aplicarea principiilor dezvoltarii durabile (maxim 5 puncte):

- nu sunt descrise produsele, tehnologiile sau serviciile care contribuie la
aplicarea principiilor dezvoltarii durabile (0 puncte);

- sunt descrise, insa nu este clara contributia la aplicarea principiilor dezvoltarii
durabile (3 puncte);
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- sunt descrise si este precizata contributia la aplicarea principiilor dezvoltarii
durabile (5 puncte);

6. Contributia la tema secundara POCU sprijinirea tranzitiei catre o economie
cu emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta din punctul de vedere al
utilizarii resurselor (maxim 5 puncte):

- nu sunt descrise activitatile care contribuie la tema secundara (0 puncte);

- sunt descrise, insa nu este clara contributia la tema secundara (3 puncte);

- sunt descrise si este precizata contributia la realizarea temei secundare (5
puncte);

7. Contributia la tema secundara POCU inovare sociala (maxim 5 puncte):

- nu sunt descrise activitatile care contribuie la tema secundara (0 puncte);

- sunt descrise, insa nu este clara contributia la tema secundara (3 puncte);

- sunt descrise si este precizata contributia la realizarea temei secundare (5
puncte);

8. Contributia la tema secundara POCU utilizarea si calitatea TIC (maxim 5
puncte):

- nu sunt descrise activitatile/solutiile TIC care contribuie la tema secundara (0
puncte);

- sunt descrise activitatile/solutiile TIC, insa nu este clara contributia la tema
secundara (3 puncte);

- sunt descrise activitatile/solutiile TIC si este precizata contributia la
realizarea temei secundare (5 puncte);

9. Planul de afaceri prevede angajarea a mai mult decat o persoana cu contract
individual de munca (10 puncte)

- planul de afaceri prevede angajarea unei persoane cu contract individual de
munca (0 puncte)

- planul de afaceri prevede angajarea a 2 persoane cu contract de munca (5
puncte)

- planul de afaceri prevede angajarea a mai mult de 2 persoane cu contract
de munca(10 puncte)

Punctajul minim pentru indeplinirea criteriilor de evaluare tehnico-financiara
este de 35 puncte, planurile care obtin un punctaj mai mic vor fi respinse si nu vor
participa la urmatoarea etapa de evaluare.
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Planurile de afaceri care obtin cel putin punctajul minim pentru indeplinirea
criteriilor de evaluare tehnico-financiara trec in etapa a 3 a de evaluare, respectiv
evaluarea sustinerii planurilor de afaceri de catre concurenti

In ordinea inregistrarii din Registrul de evidenta a planurilor de afaceri fiecare
concurent al carui plan de afaceri a obtinut cel putin punctajul minim pentru
indeplinirea criteriilor de evaluare tehnico-financiara va prezenta si sustine timp de
15 minute planul de afaceri in fata membrilor comisiei de evaluare, raspunzand
inclusiv la intrebarile acestora.

Sustinerea planului de afaceri se va putea realiza si online.

Criterii de evaluare
1. Cunoasterea in detaliu a planului de afaceri prezentat si sustinut
(maxim 10 puncte)

- Concurentul nu cunoaste in detaliu continutul planului de afaceri sustinut si
nu reuseste sa-l sustina convingator (0 puncte)

- Concurentul cunoaste in linii mari continutul planului de afaceri dar nu
reuseste sa-l sustina convingator (5 puncte)

- Concurentul cunoaste in amanunt continutul planului de afaceri si reuseste
sa-l sustina convingator (10 puncte)

2. Raspunsurile la intrebarile evaluatorilor sunt corecte, coerente si la
obiect si reflecta cunoasterea segmentului de piata abordat .

- Concurentul nu raspunde la fintrebarile evaluatorilor si nu reflecta
cunoasterea segmentului de piata abordat (0 puncte)

- Concurentul raspunde la intrebarile evaluatorilor dar partial

corect/incoerent/la modul general sau nu reflecta cunoasterea segmentului

de piata abordat (5 puncte)

Concurentul raspunde la intrebarile evaluatorilor corect, coerent si la

obiect si reflecta cunoasterea segmentului de piata abordat (10 puncte)

Obs:

- Daca unul dinte concurenti nu se prezinta la faza de sustinere a planului de
afaceri acesta va fi excus din evaluare .

- Daca unul dintre concurenti obtine 0 puncte la faza de sustinere a planului
de afaceri acesta merge mai departe in procesul de evaluare, nefiind
eliminat.
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Dupa punctarea planului de afaceri la cele 2 etape de evaluare,respectiv tehnico-
financiara si de prezentare si sustinere , din Centralizatorul de evaluare a criteriilor
tehnico-financiare si din Centralizatorul evaluarii prezentarii si sustinerii planurilor de
faceri evaluatorii preiau in Centralizatorul punctaj final punctele obtinute de planul de
afaceri la cele 2 tipuri de evaluari, dupa care se face totalul punctelor prin insumarea
celor obtinute la cele 2 tipuri de evaluari.

Criterii de departajare/selectie:

Criteriul de departajare/selectie se aplica la planurile de afaceri evaluate
tehnico-financiar si prezentate si sustinute.

- Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane
diferite, identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste
descrierea segmentului de piata, planului de management si marketing si bugetul
detaliat.

- Nu vor fi finatate planuri de afaceri care au nobtinut sub 50 de puncte in urma
etapei de stabilire a punctajului final

Din borderoul cu punctajele de afaceri ierarhizate descrescator, va fi selectat un
numar de planuri de afaceri in ordinea descrescatoare a punctajului acordat, astfel
incat valoarea totala a ajutorului financiar nerambursabil solicitat sa nu depaseasca
valoarea de 1.340.652,50 lei.

Prin urmare, in cazul in care totalul sumelor solicitate ca ajutor financiar in primele
11 planuri de afaceri (conform ierarhizarii in ordinea descrescatoare a punctajului
acordat) este mai mic decat 1.340.652,50 lei , vor fi acceptate pentru finantare
urmatoarele planuri de afaceri, din lista de rezerva, in ordinea descrescatoare a
punctajului pana la concurenta sumei respective

Se va verifica daca in totalul planurilor de afaceri selectate este indeplinit Criteriul
de departajare.
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Criterii de departajare pentru aplicantii pe ultimul loc care au acelasi punctaj:

1. Punctajul obtinut la criteriul 8.  Contributia la tema secundara POCU
utilizarea si calitatea TIC - In cadrul proiectului sunt propune mdsuri ce vor promova
concret utilizarea si calitatea TIC prin implementarea unor solutii TIC in procesul
de productie/ furnizare de bunuri, prestare de servicii si/sau executie de lucrdri din
Grila de evaluare tehnico-financiara - punctarea proiectelor depuse:

2. Punctajul obtinut la criteriul 7. Inovare sociala

Comunicarea rezultatelor se va face in doua etape:

- Comunicarea rezultatelor preliminare

Afisarea listei cu planurile de afaceri selectate pentru a primi finantare si a
listei de rezerva se va face la sediul EUROPROJECT PARTNER SRL pentru toate
planurile de afaceri selectate la nivel de proiect si on-line pe pagina web;

Se comunica prin e-mail/ sms / WhatsApp fiecarui participant rezultatul
preliminar. Pentru Planurile de afaceri respinse sau fara finantare se vor comunica
motivele respingerii/ depunctarii/ departajarii (care vor fi obiective - neindeplinirea
conditiilor de eligibilitate, neindeplinirea criteriilor tehnico-financiare, de
departajare).

Dupa anuntarea rezultatelor selectiei planurilor de afaceri care vor primi finantare
in cadrul programului, orice aplicant care se considera nedreptatit in
evaluare/selectie, poate formula o singura data o contestatie legata de evaluarea
propriului plan de afaceri.

Contestatiile se vor depune si vor fi inregistrate la sediul EUROPROJECT
PARTNER SRL in termen de 3 zile calendaristice de la comunicarea preliminara
(contestatia se poate transmite si prin e-mail).
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Prin decizia managerului de proiect se va constitui o comisie de solutionare a
contestatiilor. Reevaluarea planurilor de afaceri pentru care s-a depus contestatie
se va face conform procedurii aplicate la evaluarea initiala.

Termenul estimativ de solutionare a contestatiilor este de 3 zile
calendaristice de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor. In
eventualitatea in care, in urma reevaluarii, planul de afaceri reevaluat va obtine un
punctaj mai mare, care schimba ierarhia aplicantilor, acest fapt va fi comunicat pe
cale oficiala catre aplicantii afectati de noua ierarhie prin e-mail/ sms / WhatsApp.

In situatia in care o persoana se razgandeste in ceea ce priveste infiintarea si
demararea functionarii intreprinderii pentru care un plan de afaceri dintre cele 11 a
fost selectat, se va apela la lista de rezerva pentru completarea numarului de
intreprinderi infiintate asumat in cadrul acestui proiect.

Afisarea listei cu planurile de afaceri selectate pentru a primi finantare si a
listei de rezerva, dupa solutionarea contestatiilor, se va face la sediul EUROPROJECT
PARTNER SRL pentru toate planurile de afaceri selectate la nivel de proiect si on-
line pe pagina web;

Se comunica fiecarui participant rezultatul final prin e-mail/ sms / WhatsApp.
Rezultatele finale in urma evaluarii contestatiilor nu mai pot fi contestate .

Metodologia de selectie a planurilor de afaceri descrisa mai sus asigura:

e transparenta (selectia se bazeaza pe reguli si proceduri clar stabilite si
neechivoce, despre care sunt informati in prealabil toti participantii, fiind
asigurata si comunicarea tuturor deciziilor)

e echidistanta (toate persoanele si toate documentele depuse sunt tratate in
mod egal, evaluate in mod impartial pe baza criteriilor stabilite in
metodologie, indiferent de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie,
categorie sociala, convingeri, sex, orientare sexuala, varsta, handicap, boala
cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie
defavorizata sau orice alt criteriu asemanator)

e obiectivitate (criteriile sunt clare si obiective - conditiile fiind cele din Ghidul
POCU).
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Grila de evaluare conformitate si eligibilitate: Etapa 2.1

Evaluator | Evaluator | Evaluator

1 2 3
Nr. Criterii DA | NU| DA |[NU| DA | NU
crt.
1 Sunt depuse documentele obligatorii conform

sectiunii Procesul de depunere a planului de afaceri
din metodologia de selectie a planurilor de afacere in
formatul solicitat, semnate de beneficiar?

2 Planul de afaceri este realizat in formatul agreat prin
proiect (Anexa 1) si semnat de beneficiar?

3 Bugetul si proiectiile financiare sunt realizate in
formatul agreat prin proiect (Anexa 1.1) si semnate
de beneficiar?

4 Persoana care depune planul de afaceri a absolvit
un curs de competente antreprenoriale organizat in
cadrul proiectului

5 Persoana care depune planul de afaceri are resedinta
sau domiciliul in mediul rural sau urban, in Regiunea
Sud- Muntenia?

6 Planul de afaceri vizeaza infiintarea unei afaceri
nonagricole in mediul urban sau rural din Regiunea
Sud Muntenia?

7 Planul de afaceri nu se adreseaza activitatilor
economice enumerate la art. 5.2 din schema de ajutor
de minimis asociata programului de finantare Viitor
pentru Tinerii NEETs 1?

8 Valoarea maxima a subventiei (ajutorului de minimis)
care se poate acorda in baza planului de afaceri
aprobat este de 121.877,50 lei?

9 Planul de afaceri prevede angajarea a minim 1
persoana, la cel tarziu 6 luni de la semnarea
contractului de ajutor de minimis?
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Grila de evaluare tehnico-financiara : Etapa 2.2
Punctaj
Nr. Criterii de selectie tOtZIO"LZx'm Zggﬁgg
puncte
FUNDAMENTAREA PLANULUI DE AFACERI 50 puncte

1 | Descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac | Maxim 10
obiectul afacerii ,pornind de la informatii verificabile in| puncte
Regiunea Sud Muntenia, reflecta realitatea segmentului de
piata vizat

2 | Analiza pietei demonstreaza existenta cererii pentru Maxim
produsele/serviciile oferite, clientii sunt clar definiti, sunt | 10 puncte
identificate nevoile si tendmtele pe piata. in descrierea
produsului/serviciilor sunt identificate calitati/avantaje
deosebite ale produsului/serviciului fata de cele ale
competitorilor. Analiza pietei ,pornind de la informatii
verificabile in Regiunea Sud Muntenia,reflecta realitatea
segmentului de piata vizat, identifica in mod realist,
concret, corect si fundamentat principalii factori de
influenta: clienti, competitori, furnizori.

3 | Strategia de vanzare, distributie si promovare ,pornind de la | Maxim 10
informatii verificabile in Regiunea Sud Muntenia,reflecta | puncte
realitatea segmentului de piata vizat,este realizabila in
conditiile resurselor disponibile

4 | Bugetul planului de afaceri - estimarea cheltuielilor pentru | Maxim 20
infiintarea si functionarea afacerii este corecta si este bine puncte
justificata.

ABORDAREA TEMELOR SECUNDARE POCU 30 puncte

5 | Planul de afacere abordeaza tema secundara: aplicarea Maxim 5
principiilor dezvoltarii durabile puncte

6 | Planul de afacere abordeaza tema secundara: sprijinirea Maxim 5
tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de dioxid de puncte
carbon si eficienta din punctul de vedere al utilizarii
resurselor

7 | Planul de afacere abordeaza tema secundara: inovare Maxim 5
sociala puncte

8 | In cadrul proiectului sunt propune masuri ce vor promova Maxim 5
concret utilizarea si calitatea TIC prin implementarea unor puncte
solutii TIC in procesul de productie/ furnizare de bunuri,
prestare de servicii si/sau executie de lucrari

9 | Planul de afaceri prevede angajarea a mai mult decat o Maxim 10
persoana cu contract individual de munca puncte
PUNCTAJ TOTAL ACORDAT Maxim 80
g_./a a (3 ni,i‘zx
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Grila de evaluare a prezentarii si sustinerii planurilor de afaceri : Etapa 2.3

Punctaj Punctai
Nr. Criterii de selectie total maxim J
’ acordat
20 de puncte
Cunoasterea in detaliu a planului de afaceri
1 prezentat si sustinut - cunoasterea in Maxim 10
amanunt a continutul planului de afaceri si puncte
sustinerea convingatoare a acestuia
Raspunsurile la intrebarile evaluatorilor sunt .
; . X < Maxim 10
2 | corecte, coerente si la obiect si reflecta
: . T puncte
cunoasterea segmentului de piata abordat
Centralizator punctaj final : Etapa 2.4
Nr. Tip evaluare Punctaj acordat

1 EVALUARE TEHNICO-FINANCIARA

2 EVALUAREA CRITERIILOR DE PREZENTARE S|
SUSTINERE A PLANULUI DE FACERI

PUNCTAJ FINAL
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